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COMMISSION SCOLAIRE
DES BOIS-FRANCS




Outil pour soutenir les EHDAA

au niveau des trois types de prévention 

(Primaire, secondaire, tertiaire)

et au niveau de la poursuite des apprentissages

	TITRE DE L’OUTIL ET BRÈVE DESCRIPTION :
Styles d’apprentissage : Formation d’équipes

Comment, en tenant compte des caractéristiques propres aux 4 style  d’apprentissage former des équipes de travail

· Principes à respecter

· Les rôles à distribuer en regard des styles d’apprentissage



	CLIENTÈLE CIBLÉE : 

Direction       (
Préscolaire   X


	1er cycle  X

2e cycle   X

3e cycle   X
	Clientèle dyslexique  (
Autre :____________ (

	INTENTIONS POURSUIVIES :

Sensibiliser le personnel scolaire à l’apport des 4 styles d’apprentissage dans le travail d’équipe.

Possibilité d’utilisation par tout personnel scolaire dans le but de connaître la nature des différents manifestations et d’ajuster les interventions en tenant compte des styles d’apprentissage

Différencier le travail d’éauipe en tenant compte des différents processus cognitifs propres aux 4 styles d’apprentissage



	REMARQUES PARTICULIÈRES : La consultation du livre suivant permettra d’approfondir les connaissances et applications relatives aux 4 styles d’apprentissage :

Les styles d’Apprentissage Comprendre qui je suis, Bédard, Gagnon, Lacroix et Pellerin, 2002, Distribution Univers, d.univers@videotron.ca



	Pour en savoir plus, communiquer avec…

Lise Goulet conseillère pédagogique ÉHDAA        LGoulet@csbf.qc.ca

Commission scolaire des Bois-Francs


